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stabilizzazione dei rapporti di lavoro per coloro che hanno più di 36 mesi di servizio presso la scuola statale, 

in violazione dell’art. 3 e 117 della Costituzione e della direttiva europea 1999/70/CE come interpretata 

dalla sentenza della Corte di Giustizia europea.

I sindacati chiedono anche, nello stesso ricorso, di porre in via pregiudiziale la questione alla Corte di 

Giustizia europea per valutare la legittimità - riguardo alle norme europee in materia di lavoro a tempo 

determinato - della legge 107/15 che, senza alcuna ragione oggettiva, esclude i docenti abilitati con 

servizio superiore ai tre anni dal diritto a partecipare al piano straordinario di immissioni in ruolo. FLC 

CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola, SNALS-Confsal e GILDA-Unams chiedono di dichiarare l’illegittimità della 

norma per la parte in cui esclude dal piano di assunzioni quei docenti che avrebbero i requisiti e i titoli 

previsti per essere immessi in ruolo.

Inoltre le Organizzazioni sindacali, con un ulteriore ricorso presentato contestualmente, chiedono 

l’annullamento del Decreto 767/15 per la parte in cui esclude dal piano di assunzioni il personale Ata. Non 

si comprende e non si condivide, infatti, l’esclusione dal piano di tanti lavoratori dei profili Ata che 

avrebbero i titoli richiesti e un servizio ben superiore ai 36 mesi, esclusione che appare ancor più 

ingiustificata e illogica vista la considerevole disponibilità di posti in organico.
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